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Tillæg til  

Lokalaftale om medindflydelse og medbestemmelse for 
Ikast-Brande Kommune 
 
I henhold til beslutning i direktionen den 17. december 2019 og efterfølgende evaluering i Hoved-
MED udvalget den 3. februar 2021, er der sket ændringer i den tildelte tid til næstformanden for 
Hoved-MED udvalget. Beslutningen evalueres igen i starten af 2022.  
 
Den fremtidige tildeling af tid til medarbejderrepræsentanterne er som følger:  
 
§ 14 
 
Stk. 4  
Der forventes følgende tidsforbrug for medarbejderrepræsentanterne: 

 Tillidsrepræsentant (TR)   60 timer 
 Arbejdsmiljørepræsentant (AMR)  40 timer 
 Fællestillidsrepræsentant (FTR)   50 timer + 10 timer pr. ar bejdssted 
 Grundtakst pr. medarbejder til TR  5 timer 
 Tillæg ved forhandlingskompetence vedr.  

løn/arbejdstid     1 time 
 Grundtakst pr. medarbejder til AMR  1 time 
 Næstformand i Hoved-MED udvalget  40 timer


